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Проектът се осъществява от Асоциацията на индустриалния капитал в България с 

партньорството на Фондация „Анализ на риска”

ОБОГАТЯВАНЕ НА БЪЛГАРСКИЯ ПАЗАР НА ТРУДА И 

УЛЕСНЯВАНЕ ИНТЕГРАЦИЯТА НА ИМИГРАНТИТЕ

BG EIF 2008/01-01

Компонент 1: Разработване на анализи за състоянието и тенденциите на миграцията в България, които да 

очертават последващи нужди от мерки за интеграция.
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очертават последващи нужди от мерки за интеграция.

BG EIF 2008/01-02

Компонент 2: Подкрепа на дейности, свързани с привличане на квалифицирани имигранти, при 

необходимост на пазара на труда.

Област:  София, София – област, Варна, Бургас, Стара Загора, Пловдив, 

Велико Търново                 

Продължителност: август 2009 – декември 2009 



ЗА СВЕТА:

„175 милиона души, 93 милиарда долара – това е миграционния

феномен в началото на ХХІ век.

Имиграционният феномен има контрастна природа – той е видим,
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фокусира и политическия , и научния, и публичния интерес. В същото

време тази маса от мобилни хора, която така ни впечатлява, е едва

2.8% от световното население….”

доц. Анна Кръстева



ЗА ОБЕДИНЕНА ЕВРОПА:

„Миграцията, която се отнася до граждани на трети страни, е около 3,8 %

от цялото население на ЕС. На 1 януари 2006 г. 18,5 млн. граждани на трети

държави са регистрирани като пребиваващи в ЕС, което се дължи на

няколко фактора - икономическите разлики между развитите и

развиващите се държави/региони и възможностите за намиране на
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работа в развитите страни, глобализацията, търговията, политическите

проблеми и нестабилността в държавите на произход. Според данни на

Евростат обаче само 1.7 % от общия брой на заетото население в ЕС са

висококвалифицирани работници от трети страни.”



Проектни намерения

Осигуряване на предпоставки за по-добра интеграция на имигрантите в

обществото ни чрез изработване на препоръки за въвеждане на общите

основни принципи на ЕС:

o адаптиране на съответните политики и процедури;

o определяне възможностите за привличане на квалифицирани
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o определяне възможностите за привличане на квалифицирани

имигранти от трети страни; подготовка на българските работодатели

с оглед тяхното участие в процеса на интеграция;

o сътрудничество между заинтересованите страни в процеса.



Специфични цели 1:

1. Да се идентифицира състоянието на държавната политика в

областта на миграцията и интеграцията и да се изготвят

препоръки;

2. Да бъдат събрани данни за потребностите на българския бизнес от

човешки ресурси и да се определят възможностите за привличане на
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човешки ресурси и да се определят възможностите за привличане на

квалифицирани имигранти от трети страни;

3. Да бъдат определени потенциалните държави – ресурс на

квалифицирани имигранти, и с оглед бъдеща успешна интеграция се

очертаят основни междукултурни различия;
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Специфични цели 2:

4. Да се направят предложения за промени в политиката и стратегията

на Република България в областта на миграцията;

5. Да бъде укрепен капацитета на АИКБ като социален партньор за

адекватно участие в интеграционния процес;
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6. Да се засили сътрудничеството между органите на изпълнителната

власт, работодателите, международните организации,

неправителствените организации и имигрантските общности.
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Заинтересованите страни, пряко обвързани  с формулиране и 

реализиране на политиките по миграция и интеграция, са:

o Държавни институции и структури;

o

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Европейския фонд за интеграция на граждани на трети страни, 
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o Трипартитни органи;

o Социални партньори;

o СГО;

oМисията на международната организация по миграция в България.



Проблеми в България:

oИзоставаме в практическата реализация на НСМИ по отношение на

създаването и прилагането на инструменти за балансиран прием на

икономически имигранти;

oПредстои хармонизиране на законодателството в съответствие с

приетата на 25 май 2009 година от Европейския парламент директива за

създаването на "Синя карта" за ЕС, която надгражда Общата политика по

имиграция на Съюза;
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имиграция на Съюза;

oЛипсват работници с определени професионални квалификации;

oДемографските проблеми са значително по-изразени, сравнено с Европа;

oВ сила е утежнен административен ред, възпрепятстващ наемането на

граждани от трети страни.



Дейности 1:

oАнализ на структурата на органите на изпълнителна власт, приложимите

инструменти и административната практика по прилагането на

държавната политика по миграция и интеграция;

oИзработване на методология за проучване на тенденциите и

предизвикателствата в потребностите от квалифицирани имигранти на
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предизвикателствата в потребностите от квалифицирани имигранти на

пазара на труда;

oПроучване на факторите на външната среда за привличане на

квалифицирани имигранти за обогатяване на пазара на труда;

oПроучване на тенденциите и предизвикателствата в потребностите от

квалифицирани имигранти за обогатяване на пазара на труда;



Дейности 2:

o Кръгла маса за извеждане на Мерки за успешна държавна и

корпоративна политика за регулиране на приема на

граждани от трети страни на пазара на труда и оптимално
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граждани от трети страни на пазара на труда и оптимално

интегриране на квалифицираните имигранти в приемащата българска

среда;
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Дейности 3:

o Анализ „Очертаване на мерки за интеграцията на имигрантите в България и

въвеждането на Общите основни принципи за политика на интеграция на

имигрантите в Европейския съюз”;

o Специализирани програми за подготовка на членовете на АИКБ (работодатели) –

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Европейския фонд за интеграция на граждани на трети страни, 

съфинансирана от Европейския съюз. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Асоциация на 

индустриалния капитал в България и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява 
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o Специализирани програми за подготовка на членовете на АИКБ (работодатели) –

Практическо ръководство за приложима корпоративна политика за интегриране на

квалифицирани имигранти на пазара на труда;

o Три пилотни обучения/подготовка на членовете на АИКБ в трите района на

планиране;

o Заключителна конференция за представяне на резултатите от изпълнението на

проекта.



Ефекти от изпълнението на проектното предложение 1:

oСъздават се предпоставки за ограничаване на нелегалната имиграция;

oСъздават се предпоставки за развитие на „циркулярната” имиграция;

oИзвлича се максимална полза за страната и в частност за бизнеса от

глобалната тенденция за движение на хора - подходящото управление на
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глобалната тенденция за движение на хора - подходящото управление на

икономическата имиграция е важен елемент за повишаване

конкурентоспособността на икономиката;



Ефекти от изпълнението на проектното предложение 2:

o Постига се ръст на българската икономика чрез набавяне на работна

ръка;

o Създават се предпоставки за увеличение на постъпленията в

осигурителните фондове като резултат от трудовата заетост;
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осигурителните фондове като резултат от трудовата заетост;

o Създават се предпоставки за увеличение на потреблението на стоки и

услуги в рамките на вътрешния пазар;

o Ограничава се размера на неформалния икономически сектор;

o Допринася за разрешаване на демографската криза.
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Интегрирана схема за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за реализиране на 

дейности, целящи внедряване в практиката на „Общите основни принципи на политиката 

за интеграция на имигранти в ЕС”

Благодаря за вниманието! 

Асоциация на индустриалния капитал в България
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